




 شيوه بكارگيري مشمولين قانون خدمت پزشكان و پيراپزشكان در دانشگاه علوم پزشكي كاشان

هيأت رئيسه محترم دانشگاه ، شيوه نامه جذب مشمولين قانون  26/11/93از مصوبه مورخ  2در اجراي بند 

 . مذكور به شرح زير جهت تصويب در هيأت رئيسه ارائه مي گردد 

موافقت (طي مراحل اداري براي تعيين ظرفيت  پس از خدمت آنها اختياري است رشته هاي تحصيلي كه دوره

به شرح جهت معرفي به واحد متقاضي نيرو ، تعيين اولويت  )هيأت رئيسه براي جايگزيني يا جذب افراد جديد 

 : زير صورت مي گيرد

ب شده و بر اساس تعداد افراد ثبت نام شده در يك رشته تحصيلي به ترتيب معدل كل دوره تحصيلي مرت -1

نفر اول تا سوم معدل بالاتر به ازائ هر نفر نيروي مورد (نيروي مصوب براي واحد متقاضي ، سه برابر ظرفيت 

 .توسط مديريت توسعه به واحد مذكور معرفي گردد ) نياز

و در  ITواحد  ، حراست دفتر نماينده از واحد متقاضي نيرو ، نفر نماينده يكاي مركب از حداقل كميته – 2

 . توسط واحد متقاضي يا معاونت مربوطه تشكيل گردددانشگاه صورت نياز نماينده ساير واحدهاي مرتبط 

كميته مذكور نسبت به امتياز دهي به متقاضيان معرفي شده بر اساس آيتمهاي مورد نياز آن واحد اقدام و فرد  – 3

ه انضمام جدول امتيازدهي و صورتجلسه حاوي نام و واجد شرايط كه بالاترين امتياز را كسب كرده است ب

 .سمت و امضاي اعضا كميته به معاونت يا مديريت توسعه اعلام ، تا نسبت به صدور ابلاغ اقدام گردد 


